
 

„Ich stelle mich der Verantwortung, mich für mehr nachhaltiges 
Wirtschaften einzusetzen, um ein Stück weit das wieder gutzumachen, 
was vorherige Generationen als Nebeneffekt ihres Innovationsgeistes 
hinterlassen haben.“ 

 

ANTOINETTE BECKERT 

Ingenieurin, Systemische Supervisorin und Coach, Change-Managerin 
und Expertin für Ich-Entwicklung , www.antoinette-beckert.de, www.idg-
businesshub-berlin.de  

Schwerpunkte: 

• Für nachhaltige Transformation mobilisieren: Mit systemischen Ansätzen, fundiertem 
Change-Management und einem Gespür für das „Dahinterliegende“ gestalte ich 
Veränderungen – besonders im Ingenieurwesen – auf organisatorischer und 
persönlicher Ebene. 

• Souveränität in Führung und Zusammenarbeit erreichen: Im Leadership Coaching 
unterstütze ich Führungskräfte dabei, Klarheit in ihrer Rolle zu gewinnen und 
zukunftsorientiert zu handeln. Ich helfe, das Zusammenspiel im Team neu 
auszubalancieren, um Innovation und ein gesundes Miteinander zu fördern. 

Beratungsansatz: 
Ich erkenne, worauf es im Moment ankommt, und behalte das große Ganze im Blick. Oft 
entdecke ich Möglichkeiten dort, wo andere nicht hinschauen, indem ich Dinge aus neuen 
Perspektiven betrachte. Mein Ansatz ist pragmatisch und gleichzeitig umfassend – 
Veränderungen sollen spürbar wirken und langfristig Bestand haben. Die Inner Development 
Goals (IDGs) dienen mir dabei als Landkarte und bilden die Brücke zu den SDG‘s, um 
nachhaltige und passgenaue Lösungen für meine Kunden zu entwickeln. 

Erfahrung: 

• Eigene Führungserfahrung in Verlagswesen, IT, Verein. Seit > 20 Jahren in 
Organisations- und Teamentwicklung, Facilitation sowie Leadership-Coaching (C-
Level, Top- und mittleres sowie operatives Management), mit Schwerpunkt im 
technologieorientierten Mittelstand und in Konzernen. 

• Entwicklung und Durchführung von Qualifizierungsprogrammen für Change-
Management und Führung, Dozentin für Führung und Projektmanagement  

• Buchautorin „Der Balanceakt zwischen Führung und Selbstorganisation“. Wege der 
Transformation (2019, Vandenhoek & Ruprecht) 

Qualifikationen: 

• Systemische Supervisorin und Coach (SG), Change-Managerin (DEMOS), IE-Profil, 
Diploma of Advanced Studies Positive Psychologie 

Kontakt: mail@antoinette-beckert.de M: 0177-797 95 36 
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